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Nome da Ação 

SIADAP 2 e 3 

 

Objetivos 

Conhecer e aplicar o sistema integrado de gestão e avaliação do desempenho na Administração 

Pública (SIADAP 2 e 3). 

 

Programa (12 horas) 

- O subsistema de avaliação do desempenho dos dirigentes da AP (SIADAP 2);  

- O subsistema de avaliação do desempenho dos trabalhadores da AP (SIADAP 3); 

- Metodologia de avaliação;   

- Intervenientes e Processo de avaliação;  

- Efeitos da avaliação.  

 

Formador/a 

Dr. Ricardo Geraldes (SCUL) 

 

Calendário / Local 

6, 8 e 10 de Julho – 14h00 às 18h00 – Instituto para a Investigação Interdisciplinar 

 

Destinatários 

Colaboradores da ULisboa, avaliadores e avaliados no processo de gestão e avaliação do 

desempenho na Administração Pública que pretendam aprofundar os conhecimentos no processo 

avaliativo. 

Preço  

30€ 


