
Convite

Uma vez mais, e na sequência dos eventos anteriores, vamos realizar o 4º Encontro Nacional GRH TT.

Neste encontro teremos como orientação de trabalho dois principais objectivos:

- Integrar conhecimentos académicos com a experiência laboral de agências, clientes e TAW, por 
forma a clarificar as especificidades do sector, criando sinergias que permitam uma relação mais 
frutuosa para todas as partes.

- Facilitar aos gestores e em particular aos gestores de recursos humanos das agências e dos clien-
tes, um sistema de acções e práticas que possam melhorar a performance dos seus trabalhadores, 
conseguindo condições para a exibição de atitudes mais positivas, relacionadas maior bem-estar e 
maior comprometimento. 

“Este quarto encontro finaliza mais uma etapa 
do nosso trabalho para compreender a reali-
dade do trabalho temporário de agência em 
Portugal.
De um modo inovador e como tinha sido 
prometido, desta vez queremos partilhar dados 
longitudinais que resultaram do acompanham-
ento de TAW ao logo do tempo.

Mais uma vez temos de sublinhar que todo este 
trabalho só é possível porque existe uma parce-
ria entre a Universidade, as Empresas de 
Trabalho Temporário e as empresas Clientes. 

A todos o nosso obrigada!.”

    Maria José Chambel
    Responsável do ProjecTAW
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19 de Junhode 2015
Auditório da Faculdade de Psicologia

Universidade de Lisboa

09:00h - Recepção aos Participantes 

09:30h - Sessão de Abertura 

            • Responsável do Projeto (Maria José Chambel) 
            • Presidente da APESPE (Afonso Carvalho) 
            • Provedor do Trabalho Temporário (Vitalino Canas) 

10:15h - Pausa para café 

10:30h - Painel Temático:  “A criação de contextos 

saudáveis” - Apresentação do projeto TAW

Mesa Redonda: 
            • Andrea Nunes (Egor)     
            • Vânia Borges (Adecco)
            • Mariana Coruche (Ocidental Seguros)
            • (a designar) (trabalhador temporário) 

11:30h - Painel Temático: “A importância da formação 

que promove a empregabilidade”  - Apresentação do 

projeto TAW

Mesa Redonda:
            •Ana Rita Duarte (Talenter)
            • Ana Silvestre (Hotel Shereton, Lisboa) 
            • Rui Gomes (trabalhador temporário) 

12h30h – Pausa para almoço

14h - Painel Temático: “O líder como representante 

próximo da empresa cliente” - Apresentação do 

projeto TAW

Mesa Redonda: 
            • Isabel Borges (Multitempo)
            • Rui Dinis (ManpowerGroup Portugal)
            • Francisco Santos (Grupo Continental)
            • A confirmar (trabalhador temporário)

15h - Painel Temático: “Trabalhadores temporários, 

trabalhadores de várias gerações” - Apresentação do 

projeto TAW

Mesa Redonda: 
            • Tiago Pacheco (Kelly Services) 
            • Alexandre Gomes (Multipessoal) 
            • Tânia Guelha & Carlos Carriço (Contact) 
            • Valter Santos (trabalhador temporário)

16:00h - Pausa para café 

16:15h - Painel Temático: “As boas práticas com os 

TAW” 

            • Andrea Nunes (Egor)
            • Tiago Pacheco (Kelly)
            • Magda Gomes (Multitempo) 
            • Vânia Borges (Adecco)
            • Lúcia Aresta (Multipessoal) 
            • Ana Rita Duarte (Talenter) 
            • Paulo Neves (Manpower Portugal)

18h - Encerramento do Encontro 
p. 2 de 3

Main sponser



A entrada no encontro é gratuita, mas sujeita a inscrição 
prévia on-line, em:

http://taw.fp.ul.pt

Por razões logisticas, a data limite de inscrição será o dia 
17 de Junho , f.p.
Qualquer dúvida poderá ser esclarecida através do nosso 
e-mail: projectaw@fp.ul.pt.

Encontro realizado no âmbito do projecto PTDC/MHC-PSO/4399/2012 Com apoio: Em parceria com:

Este convite, através de si, é extensível a todos os seus colaboradores
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