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1. Descrigdo do cargo/posicao/bolsa
1. Job description

Cargo/posicdo/bolsa:
Bolsa de Investigagdo (BI)

Referéncia: Referéncia: 22/BI/BigPicnic/2016
Area cientifica genérica: Not available
Area cientifica especifica:

Resumo do anuncio:

Concurso para a atribuigdo de 1 (uma) Bolsa de Investigagdo (BI), financiada pela Unido
Europeia através do Programa Horizonte 2020 (H2020), no ambito do projeto “BIG PICNIC"-
710780

Texto do aniincio

Aviso Concurso para a atribuigdo de 1 (uma) Bolsa de Investigagdo (BI), financiada pela
Unido Europeia através do Programa Horizonte 2020 (H2020), no ambito do projeto “BIG
PICNIC”- 710780 Referéncia: 22/BI/BigPicnic/2016 Encontra-se aberto concurso na
Universidade de Lisboa para a atribuigdo de 1 (uma) Bolsa de Investigagdo (BI), financiada
pela Unido Europeia através do Programa Horizonte 2020 (H2020), no ambito do projeto “BIG
PICNIC”- 710780, nas seguintes condigGes: Area Cientifica Biologia, Agronomia, Ciéncias do
Ambiente Requisitos de admissdo: Habilitagbes Académicas: Mestrado em Biologia,
Agronomia, Ciéncias do Ambiente ou Design de Comunicagdo aplicada a estas areas. Fatores
preferenciais: Serd dada preferéncia a candidatos que possuam: i) Experiencia na produgdo
de conteldos para suportes expositivos na area das ciéncias do ambiente; ii) Experiéncia na
produgdo de suportes graficos para suportes expositivos na area das ciéncias do ambiente; iii)
Experiéncia em iniciativas de promogdo e educagdo de ciéncia; iv) Experiéncia em projetos
europeus para a promogado e educagdo de ciéncia; v) Fluéncia em inglés falado e escrito;
Espera-se dos candidatos perseveranga, iniciativa, autonomia, muito boa capacidade de
organizagao e de comunicagao falada e escrita, bem como capacidade de trabalhar em
equipa. Plano de trabalhos O(a) candidato(a) ird apoiar tecnicamente a equipa do BIG PICNIC
no Museu Nacional de Histéria Natural e da Ciéncia, Museus da Universidade de Lisboa. A sua
atividade ira focar-se na produgdo de conteldos e suportes graficos sobre o tema da
alimentagdo e sustentabilidade, nomeadamente uma exposicgdo itinerante e outros materiais
de suporte relacionados. O candidato ird ainda participar na organizagdo de atividades e
eventos que promovam estes materiais a nivel local e nacional, devendo demonstrar
competéncias ndo s6 ao nivel da produgdo dos suportes educativos, como do dominio de
conteudos cientificos que permitam o acompanhamento das atividades propostas. Legislagéo
e regulamentagdo aplicavel Estatuto do Bolseiro de Investigagdo Cientifica, aprovado pela Lei
n° 40/2004, de 18 de agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n°® 202/2012, de 27 de
agosto e alterado pelo Decreto-Lei n® 233/2012, de 29 de outubro, pela Lei n® 12/2013, de
29 de janeiro e pelo Decreto-Lei n.® 89/2013 de 9 de julho. Regulamento de Bolsas de
Investigagdo da Universidade de Lisboa, publicado no Diario da Republica n.® 120, II.2 série,
de 23 de junho de 2015. Local de trabalho e orientagéo cientifica O trabalho sera
desenvolvido no Museu Nacional de Historia Natural e da Ciéncia, Museus da Universidade de
Lisboa, sob a orientagéo cientifica da Doutora Raquel Barata. Duragdo da Bolsa A bolsa tera a
duragdo de 1 ano (eventualmente renovavel até 28 de fevereiro de 2018), com inicio previsto
em novembro de 2016, em regime de dedicacdo exclusiva, de acordo com o artigo 5.° da Lei
n° 40/2004, de 18 de agosto. Valor do subsidio de manutengdo mensal A bolsa terd o valor
mensal de 980,00€ (novecentos e oitenta euros). O/a bolseiro/a usufruird de um seguro de
acidentes pessoais e, caso ndo se encontre abrangido por qualquer regime de protegdo social,
pode assegurar o exercicio do direito a seguranga social mediante adesdo ao regime do
seguro social voluntdrio, nos termos previstos do Cdédigo dos Regimes Contributivos do
Sistema Previdencial de Seguranga Social. O valor da bolsa serd pago mensalmente por
transferéncia bancaria. Métodos de selegdo e respetiva valoragdo Os métodos de selecdo a
utilizar incluirdo a classificagdo numa escala de 0 a 20 valores com base nos seguintes
componentes: avaliagdo curricular (70%), motivagdo (30%). Os quatro primeiros
classificados poderdo ser sujeitos a entrevista para selegcdo do candidato aprovado. Neste
caso, para os candidatos que passarem a fase da entrevista, a primeira componente de
avaliacdo pesara 70% e a entrevista pesara 30%. O juri podera ndo atribuir a bolsa caso ndo
seja encontrado candidato com o perfil considerado adequado. Composigdo do JUri Presidente
- Ana Raquel Barata (PhD, coordenagdo servigos educagdo e comunicagdo nos MUL) Vogal
efetivo — Tania Ferreira (técnica superior, servico de comunicagdo) Vogal efetivo - Fernando
Serralheiro (técnico superior, servigo de educagdo) Vogal suplente — Maria do Carmo Elvas
(técnica superior, servico de educacdo) Vogal suplente - Vasco Teixeira (técnico superior,
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servigo de educagdo) Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados Os resultados finais da
avaliagdo serdo publicitados no portal da Universidade de Lisboa, sendo o candidato/a
aprovado/a notificado através de correio eletrénico (email). Os resultados do concurso seréo
comunicados aos restantes candidatos através de correio eletrénico. Prazo de candidatura O
concurso encontra-se aberto no periodo de 15 de setembro a 28 de setembro de 2016.
Formalizagdo da Candidatura As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente,
através do envio dos seguintes documentos: - Curriculum vitae detalhado, datado e com
indicagdo de referéncias; - Carta de motivacdo; - Copia do(s) certificado(s) de habilitagdes
académicas com a média final e classificagdo obtidas. A documentacdo deverd ser enviada ou
entregue presencialmente, por oficio, com indicagdo da referéncia da bolsa a que se pretende
candidatar, ao A/c do Dr. Ricardo Geraldes, Departamento de Recursos Humanos, Edificio da
Reitoria Alameda da Universidade - Cidade Universitéria, 1649-004 Lisboa. Lisboa, 26 de
agosto de 2016

Namero de vagas: 1

Tipo de contrato: Temporario

Pais: Portugal

Localidade: Lisboa

Instituicdo de acolhimento: Universidade de Lisboa

Data limite de candidatura: 28 September 2016
(A data limite de candidatura deve ser confirmada no texto do antncio)
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2. Dados de contactos da organizagao
2. Organization contact data

Instituicao de contacto: Universidade de Lisboa

Endereco:

Alameda da Universidade - Cidade Universitaria
Lisboa - 1649-004

Portugal

Email: candidaturas.rh@reitoria.ulisboa.pt

Website: http://www.ulisboa.pt
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3. Habilitagbes académicas
3. Required education Level

Mestrado em Biologia, Agronomia, Ciéncias do Ambiente ou

Grau: Design de Comunicagéo aplicada a estas areas

Dominio cientifico: Not available
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4. Linguas exigidas
4. Required languages

Lingua: English
Prioridade Elevada
Leitura: Excelente
Escrita: Excelente
Compreensao: Excelente
Conversagao: Excelente
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5. Experiéncia exigida em investigagcado
5. Required research experience

Dominio cient. genérico: Not available
Dominio cient. especifico:
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Anos de experiéncia: Informagdo ndo disponivel
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