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Comissdo para os Assuntos Técnicos e Administrativos

Ata n? 3/2025

Reunido de 17 julho

Aos dezassete dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, pelas quinze horas, na sala dos
Reitores da Reitoria, teve lugar uma reunido da Comissdo para os Assuntos Técnicos e
Administrativos do Senado da Universidade de Lisboa (CATA-ULisboa), com a seguinte ordem de

trabalhos (OT):

Informagdes Gerais;
Ponto de situagao — Preparagao do Orgamento para 2026;
Concursos Publicos Agregados — Ponto de Situagdo;

Projetos PRR — Ponto de Situagdo;

vos woN e

Qutros Assuntos.

A reunido foi presidida pelo Reitor, Professor Luis Ferreira, e participaram os membros identificados na

lista anexa a esta ata e que dela faz parte integrante.

Apds saudar os presentes, o Reitor deu inicio a reunido, com a apresentagdo dos novos elementos

que irdo fazer parte da CATA-ULisboa.

1. Informacgdes Gerais

No ponto 1 da Ordem de trabalhos (OT), o Reitor, comegou por dar algumas informagdes gerais

referentes a assuntos que abrangem toda a ULisboa tais como:

- Informou que estd a decorrer o processo eleitoral para o novo Reitor da ULisboa com a submissdo
de candidaturas marcada até ao dia 23 de julho. As audigdes no Senado da ULisboa irdo decorrer
entre os dias 3 a 5 setembro, mediante o nimero de candidatos. E no dia 8 de setembro sera a

audigdo ao Conselho Geral para a votacao final;

- Indicou que a Abertura do Ano Académico esta agendada para 25 de setembro, convidando todo

os membros da CATA-ULisboa a estarem presentes na cerimonia;
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- Salientou que com a publicagdo da Lei n.2 55/2025, que aprova o novo Estatuto da Carreira de
Investigacdo Cientifica (ECIC), criou-se o momento ideal para uma atualizagdo regulamentar mais
ampla. Neste sentido, a Ulisboa estd a aproveitar esta alteragdo legislativa fundamental para
atualizar e modernizar varios regulamentos essenciais da Universidade que se encontram em fase
de preparacao. O objetivo é garantir que as normativas internas estejam em total conformidade
com a legislagao vigente, abrangendo esta revisdao, nomeadamente, o Estatuto da Carreira Docente
Universitaria (ECDU), os Regulamentos de concursos e de avaliagbes de desempenho, o

Regulamento relativo ao periodo experimental e a regulamentac¢do das prestacbes de servigos;

- Referiu ainda que continua em discussao a proposta de alteracdao ao Regime luridico das
InstituicGes de Ensino Superior (RJIES). O novo modelo prevé um sistema binario, em que todas as
instituicOes passardo a designar-se Universidade ou Universidade Politécnica, conforme a visdao do
Ministério da tutela. De acordo com a proposta, deixara de existir a figura de Presidente, passando
todas as Instituicdes a serem dirigidas por um Reitor, cuja elei¢do serd realizada através de uma
Assembleia alargada. Prevé-se ainda a inclusdo obrigatdria de 5% a 10% de técnicos administrativos
no Conselho Geral das instituigdes, num limite maximo de trés representantes, que se considera
insuficiente face a dimensdo e diversidade da participagcdo deste corpo nas estruturas
universitdrias. Tal limitacdo tem constituido uma das observagBes criticas apresentadas pela

Universidade no ambito da discussdao em curso;

- Mencionou que estdo a ser preparadas a¢gdes de Formagdo no dmbito da Comissao de Inteligéncia
Artificial, bem como a participagdo em eventos promovidos pelo Conselho Nacional da Inovagdo

Pedagogica, que envolvem pessoal técnico-administrativo;

- Relativamente a integra¢dao da ESEL na UlLisboa, foi referido que ja se encontram publicados os
Estatutos da Universidade, os quais contemplam formalmente essa integragdo. O passo seguinte
consistira na aprovacgdo e publicagdo dos Estatutos da ESEL. Apds a respetiva publicagdo, sera
iniciado o processo eleitoral na ESEL, prevendo-se que a integracdo definitiva ocorra em janeiro de

2026.

- Por fim, indicou que ira decorrer uma Progressdo gestionaria dos docentes, indicando que o

despacho, para esse efeito, deverd estar a ser publicado brevemente.
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O Senador Norberto Bravo interveio referindo a importancia das formac¢des em Inteligéncia
Artificial, as quais poderdo contribuir para a progressao nas carreiras e apoiar as tarefas diarias. O
Reitor referiu que se encontra a ser estudada a integragdo destas ferramentas nos planos de

Formacdo da Universidade.
2. Ponto de situacdo — Preparagcdo do Orcamento para 2026

Neste ponto da Ordem de Trabalhos, o Reitor concedeu a palavra ao Professor Luis Castro, que
informou que, até ao dia 1 de agosto, devera ser entregue a documentagdao necessaria para a
elaboragdo do Orgamento de 2026 da ULisboa. Referiu ainda que ja se encontra definido o plafond

orcamental para cada Escola, registando-se um aumento de 2,1% face ao exercicio anterior.

O Professor Luis Castro comunicou igualmente que se encontra agendada uma reuniao do Conselho
de Coordenagdo Universitaria (CCU) para o dia 23 de julho, com o objetivo de aprovar a distribuigdo
das verbas atribuidas as Escolas. Indicou que o modelo de financiamento sera semelhante ao do

ano anterior, contemplando, contudo, um acréscimo percentual nos montantes atribuidos.

Varios Senadores manifestaram preocupacdes relativamente aos atrasos nos pagamentos da FCT
as Escolas. Ficou acordado que todas as situagdes identificadas deverao ser comunicadas a Reitoria,

de forma a ser elaborada uma posicao conjunta a enviar a Presidéncia da FCT.

3. Concursos Publicos Agregados — Ponto de Situagao

Neste ponto da OT, o Reitor passou a palavra a Dra. Rute Manaia, Diretora Executiva da Reitoria,
que apresentou o ponto de situacdo dos quatro procedimentos publicos agregados atualmente em

curso. A Dra. Rute Manaia Iniciou a sua intervencdo indicando que:

- O procedimento relativo a Aquisicao de Servigos de Higiene e Seguranga no Trabalho se encontra

em curso, aguardando propostas até ao dia 10 de agosto;

- O procedimento para a Aquisicao de consumiveis para os quartos de banho, sera langado nos

proximos dias;
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- O contrato relativo a Aquisicdo de servigos de controlo de pragas, encontra-se em fase de

formalizagao;

- Por fim, o procedimento para o fornecimento de energia elétrica encontra-se em fase de revisao,
tendo as Escolas ja remetido os seus contributos em resposta ao levantamento solicitado. Encontra-
se prevista a realizagdo de uma reunido durante o més de julho, com vista a fechar os mapas e
consolidar os contributos. Pediu ainda que as equipas técnicas das escolas sejam alertadas para a

importdncia de apresentarem contributos substanciais na reunido a ser realizada

4. Projetos PRR - Ponto de Situagdo

Neste ponto da OT, o Reitor concedeu novamente a palavra ao Vice-Reitor, Professor Luis Castro,
que destacou a importancia dos projetos financiados pelo Plano de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR),
nomeadamente os programas Impulso Jovem STEAM, Impulso Adultos e Impulso Mais Digital.
Sublinhou a colaboragdo significativa das Escolas na execugdo destes projetos, especialmente no

que respeita a inscrigdo das respetivas verbas no orgamento.

Relativamente ao programa Impulso Mais Digital, o Professor Luis Castro referiu a necessidade de
colaboracdo ativa das Escolas, tendo sido designadas algumas como entidades promotoras.
Solicitou, por isso, que as Escolas envolvidas indiquem os montantes previstos para execugdao no

préximo ano, de forma detalhada e individualizada.

Informou que o Gabinete de Projetos entrara em contacto com as equipas responsaveis, de modo
a proceder a recolha das estimativas de verbas e a atualizacdo dos dados de execucdo. No que
respeita ao programa de Competéncias Digitais, salientou que o Instituto Superior Técnico (IST)
assumiu a coordenacdo, sendo igualmente necessdria a recolha de estimativas financeiras relativas

as atividades a realizar.

O Vice-Reitor referiu ainda que no projeto INOV - Centro de Exceléncia da Formacgdo Pedagogica,
sera importante definir o montante a executar em 2026 e assegurar a execu¢ao atempada das
verbas disponiveis. Deste modo enfatizou que todas as Escolas possuem despesas associadas e que
sera necessario compilar a informagdo financeira consolidada para envio conjunto a Diregao-Geral
do Ensino Superior (DGES). Acrescentou que as verbas sdo transferidas diretamente da DGES para

as Escolas, apelando a execugdo célere dos fundos disponiveis.
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O Senador Gongalo Castro questionou, no ambito do PRR, quantos docentes e técnicos
administrativos foram contratados ao abrigo destes projetos. O Professor Luis Castro esclareceu
que ndo dispde, neste momento, de nimeros exatos, uma vez que a execucdo é descentralizada e

inclui contratos de curta duracao, geralmente anuais.

O Reitor acrescentou que em setembro foram contratados cerca de 59 Professores Auxiliares, no

ambito das iniciativas associadas ao PRR.

Por fim, foi levantada a questdo relativa ao impacto global do PRR na Universidade de Lishoa, tendo
sido reconhecida a necessidade de aprofundar a andlise e monitorizagado dos efeitos destes projetos

ao nivel institucional.
6. Outros Assuntos

Por fim, o Vice-Reitor, Professor Luis Castro, em resposta a uma questdo relativa a formacao dos
trabalhadores técnicos e administrativos, abordou o tema dos planos de formacgdo das Escolas.
Referiu que a Reitoria tem vindo a desenvolver diversas agbes de formagdo no dmbito do Projeto
de Promogao do Sucesso e Redugdo do Abandono Escolar, bem como iniciativas de promo¢ao da
Satde e do Bem-estar, abertas a toda a comunidade académica. Sublinhou que algumas destas
iniciativas, embora relevantes, podem ndo ser formalmente contabilizadas como agdes de

formacgao, ficando, por vezes, fora dos registos oficiais.

O Dr. Ricardo Geraldes reforgou que cada Escola dispde do seu proprio plano de formagao e que,
anualmente, sao elaborados cerca de 20 relatdrios de atividades formativas. Mencionou que
existiam formacdes gratuitas para trabalhadores da ULisboa, mas que ha cerca de dois anos deixou
de haver, no entanto estdo em curso negociagdes para o estabelecimento de novos acordos com

entidades externas, para ser retomado este plano

O Senador Rogério Alves sugeriu que as pequenas agGes de formagdo sejam mais amplamente
divulgadas junto dos Departamentos de Recursos Humanos (DRH) de cada Escola, de forma a

reforgar a participacdo e otimizar a comunicacgao interna.

O Reitor sublinhou a importancia de retomar e atualizar os planos de formagdo de cada Unidade

Organica, garantindo a adequagdo as necessidades atuais do pessoal técnico e administrativo.
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Por fim, o Reitor destacou o papel importante deste 6rgdo, sublinhando a representatividade da
comunidade da Ulisboa e agradecendo o empenho e trabalho desenvolvido por todos os seus

membros.

Nada mais havendo a tratar, a reunido terminou pelas dezasseis horas, dela tendo sido elaborada
a presente ata, que vai ser assinada pelo Reitor, que a ela presidiu, e por Cldudia Maximiano, que a

secretariou.

O Reitor
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Luis Ferreira
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Claudia Maximiano
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