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PEDIDO DE LICENGA SEM RETRIBUIGAO - ESTATUTO DE
TRABALHADOR — ESTUDANTE

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Departamento de Recursos Humanos
recursoshumanos@reitoria.ulisboa. pt

Reservado ao/a Diretor/a do Departamento de Recursos
Humanos

Parecer

Data

Despacho do/a Diretor/a Executivo/a

Parecer

Data

Reservado ao/a Vice-Reitor/a responsavel,

Parecer

Data

Exmo/a Senhor/a Diretor/a Executivo/a da Universidade de Lisboa

Nome
Carreira
Categoria

A exercer fungdes

Vem pela presente requerer a V. Exa. autorizagdo para o gozo 10 dias Uteis de licenca sem retribuicdo com base no Estatuto de
Trabalhador-Estudante, nos termos e condigdes previstas no n°® 2 do artigo 92° do Cddigo de Trabalho aprovados pela Lei n°.
7/2009, de 12 de fevereiro, por remissao da alinea h) do n.° 1 do artigo 4° da Lei Geral do Trabalho em FuncGes Publicas, aprovada

pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Estes dias serdo comunicados aos superiores hierarquicos diretos, podendo ser gozados seguidos ou interpolados.

Anexa 0s sequintes documentos:

Estatuto de Trabalhador-Estudante, devidamente autorizado

Pede Deferimento,

Data Assinatura

Reservado ao/a Superior Hierarquico/a do
Requerente

Parecer

A consideracio Superior,
Data

Reservado ao/a Dirigente Maximo do Reservado ao Departamento de Recursos
Departamento/Gabinete do Requerente Humanos

Parecer Parecer

A considerac&o Superior, A consideracio Superior,

Data Data
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